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KUN TARTIBI:

CPzbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 16-iyundagi PF-6247-sonli
hamda 2022-yil 14-iyundagi PF-154-sonli Farmonlari ijrosini ta’minlash,
shuningdek ochiq ma’lumotlar sifatida joylashtirilishi lozim bo@gan ijtimoiy
ahamiyatga molik ma’lumotlar bo‘yicha 2025-yilning 1-, 2- va 3-choraklari
davomida amalga oshirilgan ishlar yuzasidan o‘tkazilgan masofaviy monitoring
natijalarini muhokama qilish.

Kun tartibidagi masala yuzasidan Korrupsiyaga qarshi kurashish xizmati rahbari
- Sh.lsmoilov so‘zga chigib, 0 ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil
16-iyundagi “Davlat organlari va tashkilotlarining faoliyati ochigligini ta’minlash,
shuningdek, jamoatchilik nazoratini samarali amalga oshirishga doir chora-tadbirlar
to‘g‘risida”gi PF-6247-sonli hamda 2022-yil 14-iyundagi “Davlat organlari va
tashkilotlari faoliyatining ochiglik darajasini oshirish va baholash tizimini joriy etish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-154-sonli Farmonlari bilan belgilangan vazifalar
ijrosini ta’minlash magsadida ochiqg ma’lumotlar sifatida joylashtirilishi lozim bodgan
ijtimoiy ahamiyatga molik ma’lumotlar yuzasidan 2025-yilning 1-, 2- va 3-choraklari
davomida amalga oshirilgan ishlar bo‘yicha masofaviy monitoring o‘tkazilganligini
ma’lum qildi.

Monitoring natijalariga ko‘ra ayrim tarkibiy bodinmalar tomonidan ishlar lozim
darajada tashkil etilmaganligi sababli bir gator kamchiliklar aniglanganligi qayd etildi.

Birinchi chorak yakunlari bo6yicha:

* Qayta aloga tizimining samarali yo‘lga qo‘yilganlik darajasi;



0 “z faoliyatiga oid hisobotlami e’lon gilish holati;

* Mansabdor shaxslaming xarajatlari to‘g‘risidagi ma’lumotlarning e’lon
gilinishi;

» Avtomototransport vositalari to ‘g ‘risidagi ma’lumotlaming e’lon gilinishi;

o Xarajatlar smetasi to‘g‘risidagi ma’lumotlaming e’lon gilinishi;

» Davlat xaridlari to‘g ‘risidagi ma’lumotlarning e’lon qgilinishi;

» Asosiy vositalaming xarid gilinishi to“g ‘risidagi ma’lumotlaming e’lon qilinishi;

« Kam baholi va tez eskimvchi buyumlar xaridi to‘g‘risidagi ma’lumotlaming
e’lon qgilinishi;

« Kadrlami tanlash vajoy-joyiga go‘yishda korrupsiyaviy holatlaming oldini olish
tizimi joriy etilganligi.

Ikkinchi chorak yakimlari bo‘yicha:

* Murojaatlaming umumlashtirilgan natijalarini e’lon gilib borish darajasi;

* Avtomototransport vositalari to ‘g ‘risidagi ma’lumotlaming e’lon gilinishi;

» Xizmat uylari va boshga ko‘chmas mulklar to‘g‘risidagi ma’lumotlarning e’lon
gilinishi;

* Quirilish, rekonstruksiya va ta’mirlash ishlari to‘g ‘risidagi ma’lumotlarning e’lon
gilinishi;

» Keng jamoatchilik hamda ommaviy axborot vositalari ishtirokida o ‘tkazilgan
press-tadbirlar (matbuot anjumanlari, brifinglar, seminarlar, treninglar, davra
suhbatlari, tagdimotlar, muhokamalar va boshga tadbirlar) to‘g‘risidagi
ma’lumotlaming e’lon qgilinishi darajasi.

Uchinchi chorak yakunlari bo‘yicha:

» Hisobot (hay’at) yighlishlari to‘g‘risidagi ma’lumotlaming e’lon gilinishi;

» Avtomototransport vositalari to‘g‘risidagi ma’lumotlaming e’lon qilinishi;

» Xizmat uylari va boshga ko‘chmas mulklar to‘g‘risidagi ma’lumotlarning e’lon
qgilinishi;

o Xarajatlar smetasi to‘g‘risidagi ma’lumotlarning e’lon qilinishi.

Aniglangan kamchiliklar natijasida ekspertlar tomonidan mazkur ko‘rsatkichlar
bo‘yicha baholash jarayonida ayrim ballar kamaytirilganligi gayd etildi.
Yighlish ishtirokchilari tomonidan ochiglikni ta’minlash, ochig ma’lumotlami 0°z
vagtida va toTiq joylashtirish hamda aniglangan kamchiliklami gisqga muddatlarda
bartaraf etish zarurligi alohida ta’kidlab o‘tildi.

QAROR QILINDI:

1. Aniglangan kamchiliklami belgilangan muddatlarda bartaraf etmagan tarkibiy
boTinmalar to‘g‘risida Bank Boshgamvi raisiga tegishli ma’lumot tagdim etilishi
hagida mas’ullarga yozma ravishda ogohlantirish berilsin.

2. Tarkibiy boTinmalar rahbarlari aniglangan kamchiliklami bartaraf etib,
amalga oshirilgan ishlar yuzasidan Korrupsiyaga garshi kurashish xizmatiga yozma
axborot taqdim etsin.

3. Korrupsiyaga qarshi kurashish xizmati tomonidan ochiglikni ta’minlash
bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlar yuzasidan har chorak yakuni bo6yicha
monitoring va tahlillar o‘tkazib borilsin.
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